
 
 
 
Wir sind eine erfolgreiche Unternehmensgruppe und Hersteller hochwertiger Arzneimittel aus 
eigener Forschung und Entwicklung. 
 
Für unser analytisches Laboratorium suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

Chemielaborant (m/w/d) in Vollzeit  
 

Aufgaben: 
 Durchführung von Analysen an Ausgangsstoffen, Bulkwaren und Fertigarzneimitteln 

im Rahmen der pharmazeutischen Qualitätskontrolle 

 Durchführung von physikalischen/chemischen Laborprüfungen 

 Dokumentation der durchgeführten Prüfungen gemäß allgemeiner GMP Vorgaben 
 Mitarbeit bei der Entwicklung von Prüfmethoden mittels HPLC, GC, GC-MS und UV-

Spektroskopie 

 Mitarbeit bei der Qualifizierung von Geräten und Validierung analytischer Methoden 

 Verantwortlich für die Pflege, Kalibrierung und Funktionsfähigkeit der zugewiesenen 
Anlagen und Geräte 

 Allgemeine Verwaltungstätigkeiten in einem nach GMP-Richtlinien geführten analyti-
schen Labor 

 Mitarbeit bei der Vorbereitung von Inspektionen 

 
Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Chemielaborant (m/w/d), CTA (m/w/d), BTA (m/w/d) 
oder vergleichbare Qualifikation 

 Technisches Verständnis für die Geräteinstandhaltung und der Umgang mit chroma-
tographischen Datenverarbeitungsprogrammen sind wünschenswert 

 Kenntnisse im Umgang mit den Anforderungen der GMP-Leitlinien für ein analyti-
sches Labor erleichtern den Einstieg in die Aufgabengebiete  

 IT-Affinität: Dokumentenmanagementsysteme, MS Office, sicherer Umgang mit Word 
und Excel 

 verantwortungsbewusst, zuverlässig, hohe Sorgfalt und Genauigkeit in der Arbeits-
weise  

 nach einer gründlichen Einarbeitung: strukturiertes und zielgerichtetes Handeln und 
kommunikationsfähig  
 

Wir bieten: 

 eine vielseitige interessante Tätigkeit in einem engagierten Team 

 einen modernen Arbeitsplatz und ein spannendes vielseitiges Aufgabengebiet  

 gezielte Mitarbeiterförderung und Potential zur persönlichen Weiterentwicklung 

 flache Hierarchien und kurze Kommunikationswege, wir sind offen für Ihre Ideen  

 Flexible Arbeitszeiten und gute Work-Life-Balance - eine offene Unternehmenskultur 
und Gleitzeitregelung für ein freies und selbstbestimmtes Zeitmanagement 

 38,5 h/Woche VZ Stelle (7,7h/Tag) mit überdurchschnittlichem Urlaubsanspruch 

 
Bei Interesse bitten wir um Übersendung Ihrer aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit 
Ihrer Gehaltsvorstellung, gerne per E-Mail an: andrea.vogler@dolorgiet.de 
Dolorgiet GmbH & Co.KG, Otto-von-Guericke-Straße 1, 53757 Sankt Augustin 02241/317-0 
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